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Oggetto: Sciopero 18 ottobre 2024.

Con Nota Ministeriale, il Ministero dell’'lstruzione comunica che, per I'intera giornata del 18
ottobre 2024, e previsto uno sciopero generale proclamato da SI COBAS e riguardante futtii

settori privati e pubblici su tutto il territorio nazionale.

Ai sensi dell’ Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si

comunica quanto segue:

Precedenti azioni di sciopero

Proclamante % Rappresentativita | 9 votj nella scuola per | Tipo di sciopero Durata dello sciopero

a livello leelezioni RSU
nazionale (1)

S.I. COBAS /
generale Intera giornata

Personale interessato dallo sciopero

Sciopero per tutti i settori pubblici e privati di 24 ore su tutto il territorio nazionale.



mailto:cais02700r@istruzione.it

Motivazione dello sciopero generale nazionale proclamato da S.I. COBAS.

rivendica: titolarita del Si Cobas nella contrattazione nazionale; clusola di salvaguardia anche per ilpersonale
viaggiante, superamento definitivo della figura del socio lavoratore attuazione di un processo di
internalizzazione con il mantenimento di tutti i diritti acquisiti, maggiori garanzie per il lavoratore nei cambi
appalto, cancellazione del limite massimodi cinque scatti di anzianita, riduzione orario di lavoro a parita di
salario: 37 ore settimanali per chi lavora di giorno e 35 per chi lavora di notte, aumenti di salario da 300 euro
a lavoratore aumento della maggiorazione per il lavoro notturno al 35%, abolizione 11 quinques e 11 bis per
ill personale viaggiante, contrasto alla precarieta, stop uso massivo delle agenzie interinali, no al pacchetto
sicurezza Crosetto-Nordio-Piantedosi che reprime tutte le lotte sociali in particolare i lavoratori in sciopero.
Chiede: aumenti di salario di 300 euro per tutte le categorie di lavoratori, ritiro del pacchetto repressivo
contro i lavoratori e le lotte sociali, blocco delle spese militari e dell'invio di armi in ucraina, la fine
dell'occupazione coloniale delle terre palestinesi.

Scioperi precedenti

A.S. data Tipo di sciopero solo con alire sigle % adesione % adesione
sindacali nazionale nella scuola
@
2023-2024 | 08/03/2024 | intera giornata - X 2,65
2023-2024 | 23/02/2024 intera giornata - X 1,44
2022-2023 | 08/03/2023 | intera giornata - X 0,97

(2) Fonte ARAN 4 https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-
loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html);

(1) Fonte Ministero dellistruzione

Aisensidell’art. 2, comma 2, delrichiomato Accordo Aran, inrelazione all’azione disciopero

indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni

indispensabili di cui occorra garantire la continuitd.

Premesso che:

I'art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicemlbre 2020 cosi recita:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolasticiinvitano in forma scritta, anche via
e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto

giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria


https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html
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intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato
alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della
frattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al
comma 6. A tal fine i dirigenti scolastici riportano nella motfivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma”

e ai sensi dell’art. 5 le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la
durata dello stesso e la misura delle frattenute effettuate per la relativa
partecipazione”,

si invita il personale in indirizzo a comunicare tramite e-mail all'indirizzo

cais02700r@istruzione.it  lI'eventuale adesione allo sciopero nella stessa giornata di

svolgimento, al fine di avere un riscontro immediato della partecipazione.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Massimo Potenza
Firma autografa sostituita da indicazione a stampa
ai sensi dell’art.3 co 2 del d.l.vo n. 39/93
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