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Oggetto: Sciopero del 10 gennaio.

Si comunica che per l'intera giornata del 10 gennaio 2025 € previsto uno sciopero di futto
il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal
CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei).

Ai sensi dell’accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle
procedure diraffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, si

comunica quanto segue:

. % . . . Durata dello
Azione Rappresentati % voli nella TIPO di sciopero
proclamata da vita a livello scuo!a p.>er le sciopero
nazionale (1) elezioni RSU
CSLE 0,00% Nazionale Intera giornata
scuola

Motivazioni dello sciopero proclamato da Confederazione CSLE

Un aumento piu oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata
dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolini e igiene sanitaria su alunni
"D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede
pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata
del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti
Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la tumazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del
personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto fiontale 1 a 7 educatrice/bambhi legge
regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per
intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I'intera giornata
dell'utente.
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Scioperi precedenti

A.S. data Tipo di solo con altre | % adesione % adesione
sciopero sigle nazionale nella scuola
sindacali (2)
2023-2024 | 25/09/2024 | nazionale X - 0,6

il dettaglio dello sciopero € pubblicato sul Cruscotto degli scioperi nel pubblico impiego
all'indirizzo: https://www.funzionepubblica.gov.it/content/dettaglio-sciopero?
id_sciopero=363&.indirizzo_ricerca_back=/content/cruscotto-degli-scioperi-nel-pubblico-
impiego;

*. la media dei dati relativa al periodo € stata pubblicata sul sito della Funzione Pubblica
(cliccare nel link softostante):
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi p
df/189-Generale -10122021-110752.pdf

*I dati globali di adesione ai precedenti scioperi nazionali potranno essere desunti
consultando i relativi avvisi pubblicati sul sito https://www.miur.gov.it/web/guest/diritto-di-
sciopero;

*per la rappresentativitd nazionale del sindacato promotore potranno essere consultate le
apposite tabelle disponibili sul sito dell’ ARAN (il Comparto scuola € alla pagina 7 e ss, I'Area

dalla pagina 16, https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-
loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-

finale.html

NOTE

(2) Fonte ARAN 4 https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-
loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.ntml);

(1) Fonte Ministero dell'istruzione

Aisensidell’art. 2, comma 2, delrichiamato Accordo Aran, in relazione all’azione disciopero
indicata in oggetto, presso questa istituzione scolastica non sono state individuate prestazioni
indispensabili di cui occorra garantire la continuitd.

Premesso che:

e l'art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle norme di garanzia dei servizi pubblici
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero
firmato il 2 dicembre 2020 cosi recita:

“In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolasticiinvitano in forma scritta, anche via
e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto
giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato


https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/189-Generale_-10122021-110752.pdf
https://www.funzionepubblica.gov.it/sites/funzionepubblica.gov.it/files/documenti/scioperi_pdf/189-Generale_-10122021-110752.pdf
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html
https://www.aranagenzia.it/rappresentativita-sindacale-loader/rappresentativita/triennio-2022-2024-provvisorio.html

alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della
frattenuta sulla busta paga ed e irrevocabile, fermo restando quanto previsto al
comma 6. A tal fine | dirigenti scolastici riportano nella motivazione della
comunicazione il testo integrale del presente comma”

e ai sensi dell’art. 5 le amministrazioni “sono tenute a rendere pubblico
tempestivamente il numero dei lavoratori che hanno partecipato allo sciopero, la
durata dello stesso e la misura delle trattenute effettuate per la relativa
partecipazione”,

si invita il personale in indirizzo a comunicare framite e-mail all'indirizzo

cais02700r@istruzione.it  lI'eventuale adesione allo sciopero nella stessa giornata di

svolgimento, al fine di avere un riscontro immediato della partecipazione.

Il Dirigente Scolastico

Prof. Massimo Potenza
Firma autografa sostituita da indicazione a stampa
ai sensi dell’art.3 co 2 del d.l.vo n. 39/93


mailto:cais02700r@istruzione.it

